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Konfliktfahigkeit

- - . (v
Zielorientierung 69,5%

Teamfahigkeit 74,2%
Belastbarkeit — 75,0%

Analytisches Denken R 76,6%

Engagement R 77,3%

. . 0/
Kommunikationskompetenz HEHED

57,7%
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Handlungs-
kompetenz

Sozialk.
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